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 درمان، امور بهداشتي ، غذا و دارو، آموزشي، تحقيقات و فناوري و دانشجويي و فرهنگي هاي امور معاونت

 آموزشي و درماني امام خميني )ره(، آيت ا... طالقاني، شهيد مطهري، سيدالشهداء،روانپزشكي رازي، كوثر مراكز

 يو پيراپزشك هداشتهاي پزشكي، دندانپزشكي، داروسازي،پرستاري و مامائي، ب دانشكده

 بهداشت شهرستان اروميه مركز

هاي بهداشت و درمان شهرستان اشنويه، بوكان، پلدشت، پيرانشهر، تكاب، چالدران، چايپاره، سردشت، سلماس، شاهين  شبكه

 دژ، شوط، ماكو، مهاباد، مياندوآب و نقده
 

 

 سلام علیکم

محمد)ص(؛                                                      محمد و آل  صلوات بر  دستورالعمل تبدیل وضع کارکنان  5و  ٣احتراماً با توجه به شیوه نامه اجرائی مواد  با 

احتساب مدرک، تغییر عنوان، ت رئیسه محترم دانشگاه در خصوص أهی ١٣/١٠/١٤٠١مورخ  ٦مصوبه شماره  ٢ایثارگر و بند 

خواهشمند است دستور فرمایید اطلاع رسانی کافی صورت گرفته و در اسرع  ،ارتقا رتبه و طبقه کارکنان تبدیل وضع شده

وقت مدارک متقاضیان احتساب مدرک و تغییرعنوان دارای شرایط قانونی را طی یک لیست )جمع بندی با مواردی که قبلاً 

ت کامل مفاد ذیل ارسال نمایید، ضمناً در خصوص نیروهای خدماتی مشمول، متعاقباً اطلاع رسانی ارسال شده( با رعای

 خواهد شد.

پذیرش و اعمال مدرک تحصیلی کارکنانی که قبل از تبدیل وضع شروع به تحصیل نموده یا فارغ التحصیل شده اند  الف(

آئین نامه مهندسی و ارزیابی مشاغل  ٤7با رعایت مفاد ماده سال تجربه / سنوات  7در صورت موافقت دانشگاه و دارا بودن 

)مشمول کارکنان جدیدالاستخدام نیز می باشد( ضمنا افرادی که بعد از تبدیل وضعیت متقاضی ادامه  بلامانع می باشد.

اطق محروم من ارفاقی )تجربه سال سابقه یا تجربه باشند. 5تحصیل می باشند جهت اخذ مجوز ادامه تحصیل باید دارای 

 گردد(شامل نمی

استفاده از امتیازات یک مقطع تحصیلی بالاتر صرفا برای ایثارگران شامل جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا و رزمندگان  -١
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ماه خدمت داوطلبانه می باشد و سایر افراد تبدیل وضع شده ایثارگر محسوب نشده و از مزایای پیش بینی شده  ٦با حداقل 

 پنجم آیین نامه برخوردار نمی گردند.در فصل 

 سال جهت اخذ مجوز ادامه تحصیل معاف می باشند. 5جانبازان و فرزندان شاهد از رعایت شرط  -٢

معاونت توسعه مدیریت و منابع وزارت متبوع جهت اعمال مقطع تحصیلی  5/٦/١٤٠١مورخ  ١٣85برابر بخشنامه شماره  -٣

امتیاز ارزشیابی سالیانه پس از گذشتن حداقل یکسال از اعمال آخرین مدرک  8٠دوم کارکنان در صورت کسب حداقل 

 تحصیلی با رعایت سایر مقررات، امکان پذیر می باشد.

پست  پیشنهاد( در صورت یخدماتسازمانی  های )غیر از دارندگان پست تغییر عنوان پستی نیروهای تبدیل وضع شده ب(

( و موافقت معاونت مربوطه و تکمیل فرم تعهدنامه عدم M و  Aت های پس بجز) واحد محل خدمت ازمصوب خالی 

)تصویر به پیوست( با رعایت شرایط احراز و سایر ضوابط به شرطی که تغییرات بدون افزایش در  درخواست نیروی جایگزین

 انع می باشد.سقف نیروهای موجود باشد و هیچگونه نیروی جایگزین اضافه نگردد، در صورت موافقت دانشگاه بلام

در  صرفاً بدون در نظر گرفتن دوره آموزشی و ارزشیابی سالیانه تبدیل وضع شده تا رتبه پایه،  مشمولینارتقای رتبه  ج(

و ارتقا به رتبه های بعدی با رعایت کلیه قوانین مندرج در آیین  صورت دارا بودن سوابق تجربی مربوط و مشابه بلامانع است

 نامه مهندسی و ارزیابی مشاغل انجام می گردد. 

 

 

 

 
 

 

  
 علي اكبر شباني 
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سرپرست معاونت توسعه مديريت، منابع و برنامه ريزي 

 دانشگاه
 

 رونوشت : 

 مديريت محترم منابع انساني جهت استحضار و اقدام لازم.  - 

 مديريت محترم برنامه ريزي بودجه و پايش عملكرد جهت استحضار و اقدام لازم.  - 

 مديريت محترم امور مالي جهت استحضار و اقدام لازم.  - 

 مديريت محترم منابع فيزيكي و نظارت بر طرحهاي عمراني جهت استحضار و اقدام لازم.  - 

 مديريت محترم امور پشتيباني و رفاهي جهت استحضار و اقدام لازم.  - 

 

 


