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 ٢٣/٤/١٣٩٤                                                     هـ        ٤٩١٨٥ت/٥٠٦٣٩رهشما
 رساني به رزمندگان در خصوص سند راهبردي خدماتنامه  تصويب

 ريزي كشور دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح ـ سازمان مديريت و برنامهوزارت 
  و امور ايثارگرانبنياد شهيد

 به پيشنهاد مشترك ستاد كل نيروهاي مسلح، ١٤/٤/١٣٩٤وزيران در جلسه هيأت 
وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح، بنياد شهيد و امور ايثارگران و سازمان مديريت و 

قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري ) ٤٤(ماده ) ي(ريزي كشور و به استناد بند  برنامه
رساني  قانون جامع خدمات) ١(ماده ) و(ـ و تبصره بند ١٣٨٩صوبـسلامي ايران ـ ما

 :ـ تصويب كرد١٣٩١ ايثارگران ـ مصوببه
 هاي مقرر در جداول پيوست سند راهبردي خدمات رساني به رزمندگان ـ كليه دستگاه١

ات  شده است، موظف به اجراي اقدام تأييدبه شرح پيوست كه به مهر دفتر هيأت دولت
 .مربوط به سند مذكور هستند

 اعتبار و در تأمين هاي اجرايي مندرج در اين سند متناسب با ـ راهبردها و سياست٢
هاي  هاي سنواتي و ساير منابع و امكانات داخلي دستگاه حدود اعتبارات مصوب در بودجه

 .شود ربط به طور تدريجي اجرا مي ذي
ضمن پيگيري مفاد سند مذكور مكلف ـ وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح ٣

 .ربط ارايه نمايد است گزارش سالانه اقدامات را به هيأت وزيران و ساير مراجع ذي
 جمهور ـ اسحاق جهانگيري رئيسمعاون اول 

 
 

 رساني به رزمندگان سند راهبردي خدمات
 : مقدمهـ۱

 ي جمهورريانگذار کبي بنيران که ابتدا از سوي اي اسلامي جمهوريراهبرد دفاع
نه ي نهاديمطرح و سپس توسط مقام معظم رهبر) ره (ينيران حضرت امام خمي اياسلام

 جهان که يها  از ارتشياري است و برخلاف بسيشده است راهبرد دفاع همه جانبه مردم
هاي  هياند، منابع و سرما شرفته را انتخاب کردهيزات پي بر تجهيمبتناي  ساختار ارتش حرفه

 .کنند  ميفاي کشور ايتي، امنين و راهبرد دفاعي را در دکتر نقش اوليانسان
ان دفاع مقدس، يپس از پاهاي  اميدر پ) ره (ينيحضرت امام خمهاي   از دغدغهيکي

 :اند شت رزمندگان بوده است آنجا که فرمودهيت منزلت و معي از وضعينگران
 چ و خم روزمرهي در پد رزمندگان دفاع مقدسينگذار.. .ا نباشميان شما باشم يمن در م«

 »۱فراموش شوند
 ين در راه خدا نسبت به کسانيلت رزمندگان و مجاهديز فضي نينيدهاي  در آموزه

 .د شده استي تاکاند، ق شرکت در عرصه جهاد را نداشتهيل موجه توفي به دلايکه حت
 ياش پادديگران با نويکو داده است لکن رزمندگان از ديخداوند به هر دو گروه وعده ن«

 »۲بزرگ، برتر هستند
 به امور رزمندگان و خانواده يدگي را به رسيدر عهدنامه مالک اشتر، و) ع (يحضرت عل

 .نديفرما  ميشه آنان در امر جهاد ذکرين موضوع را تمرکز همت و اندي از علل ايکيآنان امر و 
 يقا ارتي در راستاي راهبرديشت رزمندگان اقدامي منزلت و معين ارتقايبنابرا«

 »۳. کشور استي و توان بازدارندگيت مليامن
 امور يثار و جهاد و سازماندهيم فرهنگ ايج و تحکي تروي کلياستهاي سيدر راستا

 پنجساله قانون برنامه) ۴۴( ماده »ي« بند ي و در اجراي مقام معظم رهبريگران، ابلاغثاريا
 ي خدمات رسانيراهبردن مجموعه به عنوان سند يران اي اي اسلاميپنجم توسعه جمهور

 .  ن شده استيبه رزمندگان تدو
 : ف واختصاراتي تعارـ۲

 :روند  مي مشروح مربوط به کارير در معانين سند اصطلاحات زيدر ا
ها   و دفاع و حفظ ارزشين، انقلاب اسلامي که در راه تکويکس:  رزمندهـ الف

دات يتهد ، مقابله با کشوريت ارضيران، استقلال و تمامي اي اسلاميان جمهوريو ک
صلاح بطور فعال ي مراجع ذ تأييدتجاوزات دشمن و عوامل ضدانقلاب و اشرار با و

 . افته باشديحضور
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )۲۹/۴/۱۳۶۷پيام به ملت ايران مورخ  (۹۳ صفحه ۲۱جلد ) ره(ـ صحيفه امام خميني ۱
 ) سوره نساء۹۵آيه (ـ ۲

  نهج البلاغه۵۳مه ـ نا۳
  مسلحيروهايستادکل ن:  ستادکلـ ب
 ران ي اي اسلاميارتش جمهور: آجا ـ پ
 يسپاه پاسداران انقلاب اسلام:  سپاهـ ت
 راني اي اسلامي جمهوري انتظاميروين:  ناجاـ ث
  مسلحيروهاي نيبانيوزارت دفاع و پشت:  وزارتـ ج
  وابستهي، وزارت و سازمانهاستاد کل، آجا، سپاه، ناجا:  مسلحيروهاي نـ چ
 ثارگرانيد و امور اياد شهيبن: ادي بنـ ح
  کشوريزيت و برنامه ريريسازمان مد: سازمان ـ خ
   به رزمندگاني خدمات رسانيسند راهبرد:  سندـ د
 رزمندگان، همسر و فرزندان آنان:  جامعه هدفـ ذ
  چشم انداز؛ـ۳

 يدگيامر رس  دري شمسيجر ه۱۴۰۴افق  ران دري اي اسلاميمهورـت جيوضع
 :باشد  ميري به شرح زيت مليکننده امن تأمين  ارکانيکي رزمندگان به منزله به

  ي درنظام اسلاميرزمندگهاي  و جهاد و ارزش ثاريم فرهنگ ايشرو در تحکي پـ۱/۳
  رزمندگان ي با حفظ منزلت انساني رفاه اجتماعتأمين شرو دري  پـ۲/۳
 د علم و اقتصاد يشرفت وتوسعه فرهنگ، تولي رزمنده در پيان سهم برتر منابع انسـ۳/۳
  رفاه مناسب تأمين  استحکام خانواده رزمندگان وـ۴/۳
ه بر اصول ي رزمندگان با تکيي و قضايت اجتماعي احترام، کرامت، منزلت، امنـ۵/۳

  ي و ملياسلامهاي   وارزشياخلاق
 به رزمندگان در سطح کشور و  مربوطين و مقررات مترقي قوانين و اجراي تدوـ۶/۳

 ن و مقررات يت آنان با قوانيق وضعين تطبي آنان و همچنياحقاق حقوق قانون
 ن جامعه هدفي در بيتيامن  ويعلمهاي  ييتوانا  رشد فرهنگ آموزش، پژوهش وـ۷/۳

 ن سطح يبالاتر در
 جامعه هدف ي و اجتماعي و جسمي، سلامت رواني توجه به سطح توان بخشـ۸/۳

  آرامش و سلامت کامل آنانتأمين منظوربه 
 استفاده محترم رزمندگان و باهاي   به خانوادهيدگينه شدن فرهنگ رسي نهادـ۹/۳
ن افراد و با يتر  مجرباستفاده از  ويافزار سخت  ويافزار انات نرمـن امکياز آخر

  يپشتوانه مال
  کامل آن يفاي دفاع ازحقوق حقه رزمندگان و استـ۱۰/۳
 از رزمندگان به منظور مشارکت يت اجتماعيحماهاي  جاد شبکهي اـ۱۱/۳

ط يشرا  به رزمندگان دريدگيمربوط به رسهاي  طرح مردم در وها   سازمان،نهادها
 جنگ   ويعاد

 : اهداف کلانـ٤
انت از شأن و يثار، جهاد و صيازفرهنگ، امندي  ن سطح بهرهيدن به بالاتري رسـ۱/۴

  .منزلت جامعه هدف
 .  جامعه هدفي و اجتماعين رفاهيو نو ا، هوشمنديقق نظام جامع، پو تحـ۲/۴
ها  تي وقابليمند ش توانيکرد افزاي با رويي، خوداتکايشتيتحقق استقلال مع ـ۳/۴

 . جامعه هدفي ابعاد زندگيتمام در
ت يامن و ن استقلال، اقتداري تضميو جامعه هدف برا نظام يهمبستگق ي تعمـ۴/۴

 . کشور
 يداخلهاي  تيو ظرفها  تينه از قابلين سطح استفاده بهي به بالاتردني رسـ۵/۴

 . به جامعه هدفيدگي رسيکشور برا
 کشور و ي دفاعيزه رزمندگان بعنوان عناصر اصليه و انگي روحي حفظ و ارتقاـ۶/۴

  .شتريبهاي  يل به کسب آمادگين
 ي و وابستگيگآرامش خاطر، دلبست ،يمند تين سطح رضايافتن به بالاتريدست  ـ۷/۴

 ي نظام اسلامجامعه هدف به
 :   ي کلي خط مشـ ۵

http://www.DASTOUR.IR
http://www.RRK.IR
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 ثاريه ايمان و روحيا  ويل اخلاقي، فضايمعارف اسلامو فرهنگ از مندي   بهرهـ ١/٥
و مقام ) ره( يني حضرت امام خميو رهنمودها) ع(تيمكتب اهل ب و ه قرآنيپا بر جهاد و

 .  جامعه هدفبه يدگي رسي و فرمانده معظم کل قوا برايمعظم رهبر
، محورمحور، عدالت دانش ، بالنده، جو مشارکت، کارآمد، اثربخش يدهسازمان ـ ٢/٥

 هاي  و دستگاهيزير  و برنامهيت عاليري درسطح مدجامعه هدفم يتکربه  آمر عامل وپاسخ گو، 
 .آنان يازهاين رفع ي برايياجرا

ت ين با قابلينوهاي  يآور فن علوم و و منطبق با هاي پيشرفته  زيرساختتأمين ـ ٣/٥
 .جامعه هدف به يدگي رسيبراه سطوح ي درکليساز  کپارچهي  ويسازگار
  جامع و تعادل وکفاف دري اجتماع تأمين و رفاهيفيكو يکم  مستمريرتقاا ـ ٤/٥

 جامعه هدف  توام باحفظ کرامت ي واقتصاديشتيمع امور
 . جامعه هدفهاي  ييتوانا وها  د استعدايينه رشد و شکوفايجاد زميا  وي بسترسازـ ٥/٥
 . جامعه هدفيگاه و منزلت اجتماعيانت از جاي صـ٦/٥
 ياجتماعهاي  ارزش و شهادت و ثاريج فرهنگ ايترو م ويتحک ق وي تعمـ٧/٥

 .جامعه رزمندگان در
 دنيت بخشيمقررات و جامع ن وي قوانيني و بازب تأسيس دريتيکرد حمايجاد رويا ـ۸/۵

  .عه هدف جامبه آن درخصوص
 :رزمندگان  به اموريدگيحاکم بر رسهاي  ارزش  اصول وـ ۶
 و )ره(رحضرت اماميتداب  ويانقلابهاي  ارزش  ويم الهي به احکام و تعالي تأسـ ١/٦

 . به رزمندگانيدگي معزز کل قوا در خصوص شأن و منزلت و رسيفرمانده  ويمقام معظم رهبر
 . از رزمندگانيقدرشناس  ويسربلند انت،يص ،منزلت کرامت، ارتقاء  لزوم حفظ وـ ٢/٦
 .جامعه هدف به يخدمات رسان ت عدالت دري رعاـ ٣/٦
 با جامعه هدف حقوق يفـاياست  ويماد  ويت همه جـانبه معنوي لزوم حماـ ٤/٦ 

 .انجام امورمرتبط ل دريتسه ع ويد برتسريتأک
ژه ي و با آحاد مردم به رزمندگاني عاطفيوندهايم پيتحک  وي آرامش معنوتأمين ـ ٥/٦

  مسلح يروهاين
  ويانسان ارزشمندهاي  هيانسجام جامعه رزمندگان به عنوان سرما حفظ و ـ ٦/٦
 . يت مليامن  و اقتدار ويه دفاعي بنياصل عناصر
 آحاد مردم به يه سلحشوريکننده روح تيو جهاد و تقو ثاريج فرهنگ اي تروـ ٧/٦

 . مسلحيروهايژه نيو
د و يط تهدي درشراي منابع انسانتأمين  لازم وي دفاعيسب آمادگل به کي نـ٨/٦

 . از جنگ و بحرانيناشهاي  بيبحران و کاهش آس
ها،  اه تعامل دستگ ويهمکـار ال و مؤثـر ومشارکت فعهاي  نهيزمکننده  تي تقوـ٩/٦
 . در امور رزمندگانربط  ذيي نهادها،ها سازمان

م يسطوح تصم  درربط  ذييارات مبادياخت و تهايمسئول ف وين وظاييتع ـ١٠/٦
 .  در حوزه امور رزمندگانيي و اجرايريگ

 .جامعه هدفازات مصوب به ي امتين و مقررات و اعطاي قواني لزوم حسن اجراـ١١/٦
  : راهبردهاـ۷

ک ي است که به منظور تحقق هر يکلهاي  اقدامات و برنامهها،  يريگ از جهتاي  مجموعه
 . شود  مينييوست تعير و مطابق جدول پيباشد که به شرح ز  ميازياز اهداف کلان مورد ن

 ک؛ ي هدف شماره ي راهبردها
ت يو امن عزت، اقتدار  که دريو جهاد رزمندگان باتوجه به نقش ثاريپاسداشت اـ ١

 .اند  داشتهيکشور و مقابله با دشمنان انقلاب اسلام
 و يه سلحشوريظ عزت، روححف  رزمندگان ويمنزلت اجتماع گاه ويانت ازجايصـ ٢

 .يشئون رزمندگ
 جذاب و يمعمار  ويهنرهاي  سازه و ها ادماني، ي رزمندگيارزش توسعه آثارـ ٣

 .رزمندگان ن ازي نماديقدردان
فرهنگ  و جهاد و ثاريفرهنگ ا  ويرزمندگهاي  ارزش  ازي حداکثريمندبهرهـ ٤

 .جهاد و ثاريهنده فرهنگ ا عوامل کا وي به منظورمقابله با تهاجم فرهنگ غربيبوم
 ، مکتوب،يريتصو( يارتباطهاي  شبکه واي  رسانه موجودهاي  تيظرف  ازيريگ بهره ـ ٥

 .ندهيآهاي   نسليبراسازي   رزمندگان و فرهنگي معرفي برا)ي ومجازيصوت

  هدف شماره دو؛ يراهبردها
 انجام يگو چگون هايازمندينه نيق درزميتحق و  سطح پژوهشيارتقا توسعه و ـ ٦
 .جامعه هدفنه و مؤثر به ي بهيرسانخدمات
 و ي، خدمات درمانمهياشتغال، ب جادي، ايشتيت همه جانبه معيحما  ويدگيرسـ ٧

 .جامعه هدفاز يازات موردنيامت و لاتيتسه ريسا
 ـلاتيارائه خدمـات، تسه و به موقع در ع کارا، اثربخش، عادلانهام جامنظ جاديا ـ ٨

 .ازاتيو امت
  هدف شماره سه ؛ يراهبردها

 .جامعه هدفاي  حرفه  ويفنهاي  مهارت ، تخصص ولابردن دانشباـ ٩
 ـ زه مخترعانيش انگيافزا ت وي، حماييکار لازم به منظور شناسا و جاد سازياـ ١٠
 نان يده پردازان وکارآفرينوآوران، ا

  تخصصوکسب ل علميصتحنه يزم و زهيش انگيافزا لازم به منظور جاد سازوکارياـ ١١ 
 .جامعه هدف يعلمهاي  ييتوانا و  استعدادهاييشکوفا و رشد و مهارت و
ازات ينش، جذب، استخدام، امتيند گزيفرا ت مطلوب دريجاد حداقل وضعياـ ١٢

 . جامعه هدف يياشتغال زا  ويادار
  هدف شماره چهار؛ يراهبردها

هاي  کانون وها  انجمن ها، يئتهات،  مؤسسازجملهها  تشکل ت ازيحما  توسعه وـ١٣
، انسجام وحضور مستمر حفظ  رزمندگان به منظوري، ورزشي، علميمذهب ،يفرهنگ

 . درسطح کشوري مختلف اجتماعيهارزمندگان درصحنه
ت کشور يبه حفظ استقلال، اقتدار و امن تعلق خاطر و يکرد دلبستگيش رويافزاـ ١٤

ن يا ژه آنان دريگاه وين با توجه به جايمرزنشن جامعه هدف اهل سنت و رزمندگان يب در
  .نهيزم

 . جامعه هدفيت جمعي و هويت روحيه همبستگيتقوـ ١٥
ها،   دستگاهيمعنو  ويق روابط عاطفيتعم  ويمند نمودن برقرار ـ بهبود و نظام١٦
 .ن درسطح کشوربا جامعه هدفيخصوصاً مسئول نهادها وها،  سازمان

   هدف شماره پنج؛يراهبردها
 مسلح يروهاين مشارکت آحادمردم، دولت و و کشورهاي  تي ظرفيري به کارگـ١٧

 .جامعه هدف به ي ومادي معنويدگيت و رسي، حمايرسانارتقاء سطح خدمات در
 يو نهادها ها دستگاههاي  يتوانمند منابع و وها  تي ظرفييهم افزا  ويريگ  بهرهـ١٨

 .ررزمندگان درسطح کشو  به اموريدگي رسيمتول
 و يخصوصهاي  ه تعاون دربخشيش روحيافزا ، مشارکت ويجلب همکارـ ١٩

 .جامعه هدفت از ي مردم نهاد درحمايهاسازمان
 يروهاي ني، پژوهشيآموزش  با مراکزي، تخصصيتوسعه ارتباط علم گسترش وـ ٢٠

 کشور به منظور يآموزش  ويعلم مراکز ريسا ثاگران ويامورا ن دريمعهاي  مسلح، نهاد
هاي  روش ثارگران ويا رزمندگان و امور دانش کارکنان شاغل در ت سطح تخصص ويوتق

 .ثارگرانيا  به امور رزمندگان ويدگيرس
  هدف شماره شش ؛ يراهبردها

 در کشور  مسلح ويروهايسطح ن ثارگران دريلات امورايتشک  دريجادآمادگي اـ٢١
  .جامعه هدفت از يه به منظورحماندي آياحتمالهاي  جنگ دات ويتهدها،  مقابله با بحران

 ييگو پاسخ و يتوانمندساز  به منظورياموردفاع دررزمندگان  تداوم حضور ـ٢٢
 .مقابله با دشمنان نظام  مسلح ويروهايو ن کشور

 به منظور ي دفاعيقات کاربرديتحق و سطح پژوهش ارتقاء  توسعه اقدامات وـ٢٣
 .ي نظاميهاتيور درانجام ماميريب پذيوکاهش آس يريگشيپ

  هدف شماره هفت؛ يراهبردها
 لاتيازات، تسهيامت به جامعه هدف آحاد ينه تماميهز  ع و کمي آسان، سريدسترس ـ٢٤

 .ن شدهييو خدمات تع
 حفظ کرامت و ي حقوق برايفاي، استي عدالت محورتأمين  حفظ حقوق،ـ٢٥

 .جامعه هدفمنزلت 
 يازهايلات و خدمات متناسب با نيازات، تسهي ارائه امتيفي وکي بهبودکمـ٢٦

 .جامعه هدف
 :   اقداماتـ ۸
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ک ي است که به منظور تحقق هريي اجرايهاها و برنامهها، طرح ازنظاميا   مجموعه
ان و همکاران آن براساس جدول ياقدامات هر راهبرد، مجر .باشد يم ازيراهبردها موردن از
 .  شود  مينييوست تعيپ

  : سندي خطوط راهنماـ۹
کل  ق ستاديطر  از) نامنظمياتيعمل( يتيامن  وياتي، عملي مناطق جنگـ١/٩

 .شود  مياعلام
 در نحوه حضور  ويت استخداميوضع  ويشغل از نظر ن سندي رزمندگـان در اـ٢/٩

 :گردند  ميمي به چهار گروه تقس)ا داوطلبانهيموظف ( يتيامن  وياتي و عمليمناطق جنگ
رکارکنان دولت که موظف يسا  مسلح ويروهاين  کادررزمندگان)  گروه اولـ الف

 .»يموظف«باشند   مييتيا امني  وياتيعمل اي ي خدمت درمناطق جنگبه
 . »يموظف« مسلح يروهايفه نيکارکنان وظ)  گروه دومـ ب
کارکنان شاغل و   رزمنده،ي مردميروهاين ان، جهادگران ويجيبس) گروه سوم ـ پ

ا يمؤسسات دولت  و هاشرکت ها، نهادها وسازمان ،ييا اجريهاگاهـبازنشستگان دست
 .»داوطلبانه«ن خاص ي و قواني اجتماعتأمين و مقررات پوشش قانون کارتحت

 رزمنده صاحبان شغل ي مردميروهايو ن جهادگران ان،يجيبس)  گروه چهارمـ ت
 ،انيشجودان(افراد بدون شغل  و ، صنوف آزاديشرکتها و مؤسسات خصوص و شاغل در آزاد

 .»داوطلبانه«) فاقدکار افراد آموزان و دانش
 ف سازمان متبوع خود دري وظاي آن دسته ازکارکنان دولت که در اجراـ١تبصره

 حضور داشته اند حسب يا منطقه جنگي و ي مناطق جنگي درشهرهايليطول جنگ تحم
 . شود  مييسازمان مربوط، رزمنده موظف تلق/دستگاه تأييد مورد با

خـود و داوطلبانـه  اري مسلح که براساس اختيروهاي آن دسته ازکارکنان نـ٢تبصره
 . ن برخوردارخواهند شديازات داوطلبيامت کنند از  مي شرکـتيـت جنگـيدر مأمور

ن سند ياز خدمات امندي  ندگان دوران دفاع مقدس در بهرهـرزم ـ٣تبصره
 . باشند  ميتي اولودر

مناطق  جبهـه، در افراد  حضوريه براياخص پا شيازبنديو امت زان حضوري مـ٣/٩
، حداقل چهل و ٢/٩ »الف« به عنـوان رزمنـده موضـوع بند يتيامن  وياتي و عمليجنگ

ن و به شرح جدول ييا متناوب تعي به طور مستمر و يا موظفيداوطلبانه و  پنج روز اعـم از
 :شود  ميازات آنان محاسبهيامت) ٤/٩(موضوع بند 

 
 ازات رزمندگان؛يمت جدول اـ۴/۹
 

 نوع حضور
هرماه براساس امتيازاضافه

مناطق که به عدد شاخص 
 امتياز اضافه خواهد شد) ۱۰(

 نوع
 عضويت

 موظفي داوطلبين

 شاخص
 پايه

 عملياتي امنيتي جنگي )روز۴۵(
 ۵/۰ ۱ ۲ ۱۰ *  الف/۲/۹

 ملاحظات

 ۰ ۰ ۱ ۱۰ *  ب/۲/۹
 و يتيمناطق امن

 صرفاً کسر ياتيعمل
فه برابر ي وظخدمت

 مصوبات

 ۷۵/۰ ۵/۱ ۳ ۱۰  * ج/د/۲/۹
ب يدرصورت تصو

-حضور درمناطق
 ياتيا عملييتيامن

 
ن سنـد شامـل موارد يلات و خدمات به رزمندگـان درايازات، تسهيارائـه امت ـ۵/۹

 :باشد  ميـريز
 لات و خدماتي، تسهي و معنويازات ارزشيامت) الف
  يتيالات و خدمات حميازات، تسهيامت) ب
 ن و مقررات مربوطيت قواني با رعايفيلات و خدمات تکليازات، تسهيامت) پ
 و يتي و حماي، معنويلات و خدمات به رزمندگان اعم از ارزشيازات، تسهيامت  ـ۶/۹

ازات يزان امتيوست که حسب مـورد بـراساس مي، شامل موارد مندرج در جدول پيفيتکل
 .دشو  مي ارائه۴/۹مورد اشاره در بند 

، يت استخداميلات و خدمات به رزمندگان با لحاظ وضعيازات، تسهي ارائه امتـ۷/۹
 در ي و مدت حضور داوطلبانه و موظفي و اجتماعي، اقتصاديشتيت معي و وضعيشغل

 .   خواهد شديت بندي اولوربط  ذييي توسط دستگاه اجراياتي  و عمليمناطق جنگ
 مندي جهت بهره ري درگيتيامن  وياتيل، عميمناطق جنگ در  مدت حضور تأييدـ۸/۹

 :باشد  ميليلات و خدمات حسب مورد برعهده مراجع ذيازات، تسهيامت رزمندگان از
رزمندگان  مورد  مسلح دريروهاينهاي  ک از ردهي هري انسانيرويمعاونت ن )الف

 متبوع خود 
 ي اسلامن سپاه پاسـداران انقلابيـج مستضعفي سازمان بسي انسانيرويمعاونت ن )ب

صنوف  صاحبان مشاغل و ن دولـت ويمستخدم  اعم ازي مردميروهايان و نيجيدرمورد بس
 و افراد فاقد شغل آزاد

  درمورد جهادگران ي وزارت جهادکشاورزيمعاونت توسعه و منابع انسان )پ
 :يبات وملزومات اجرائي ترتـ۱۰
 ي شوران سند،ياتحقق اهداف   ويگذار استيس به منظور: لاتي سازمان تشکـ۱/۱۰
ن سند ين پس در اي به رزمندگان که از ايرسان  خدماتي سند راهبردي اجرايهماهنگ

 :شود  ميلير تشکيب زيشود با ترک  ميدهي نام»شورا«
 :ب شورايترک)الف

 ).س شورايرئ(س ستاد کل يرئـ ١
 ؛)س شورايين ريجانش( مسلح يروهاي نيبانير دفاع و پشتيوزـ ٢
 ثارگرانيد و امور اياد شهيس بنييرـ ٣
 ير تعاون، کار و رفاه اجتماعيوزـ ٤
 ير بهداشت، درمان و آموزش پزشکيوز ـ ٥
 يقات و فناورير علوم، تحقيوز  ـ ٦
 ر آموزش و پرورشيوزـ ٧
 يي و داراير امور اقتصاديوز ـ ٨
  ير راه و شهرسازيوزـ ٩

 معدن و تجارت ر صنعت،يوزـ ١٠
 ير دادگستريوزـ ١١
 يهنگ و ارشاد اسلامر فريوزـ ١٢
 ر اطلاعاتيوزـ ١٣
 ير جهاد کشاورزيوزـ ١٤
 ي انسانيروياون نـا معيلح و ـ مسيروهايرک نـعاون ارکان و امور مشتـمـ ١٥

 ستاد کل 
 سپاه و ناجا  فرماندهان کل آجا،ـ ١٦
 ن يج مستضعفيس سازمان بسيا رئي فرمانده ـ١٧
 مايس و س سازمان صداي رئـ١٨
  کشوريزير ت و برنامهيري مدس سازمانيي رـ١٩
  دفاع مقدسياد حفظ آثار و نشر ارزشهايس بنييرـ ٢٠
 )ر شورايدب(ثارگران و رزمندگان ستاد کل ي مسئول امور اـ٢١
 :ف شورايوظا )ب
و مقام معظم ) ره(ر حضرت اماميات و تدابيلازم جهت تحقق منوهاي  نهيجاد زمياـ ١

 . رزمندگان  نظام دراموريکلهاي  تاسي کل قوا و تحقق سي و فرماندهيرهبر
 و اقدامات ي اهداف، راهبردهاييلازم جهت تحقق و اجراهاي  يجاد هماهنگياـ ٢

 ن سند در سطح کشوريمذکور در ا
 . درامور رزمندگاني اساسي و راهبردهاين خط مشيي، تعياست گذاريسـ ٣
 . درامور رزمندگانيياجراهاي   دستگاهياساسهاي  و طرحها  ه بربرنامهينظارت عالـ ٤
 جاديا  ويهماهنگ رزمندگان به منظور امور  درربط  ذيي مباديت عموميهدا ـ ٥

 .هيوحدت رو
 .ي و کشوريلشکرهاي   درسطح دستگاهيثارگري ايت از نهادهايحما ـ ٦
 يدگيرس امر  دريکشور  ويلشکرهاي  دستگاه ن نهادها وي بيجاد هماهنگياـ ٧

 .رزمندگان  اموربه
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 از رزمندگان يانت، عزت و قدرشناسي ص، جهت حفظ کرامت، منزلتيترسازبس ـ ٨
 .در سطح کشور

ن و مقررات ي قوانيعـدم اجـرا زان اجـراء ويش ميپا مشکلات و ل و مسائيبررسـ ٩
 .رزمندگان درسطح کلان

 .ازيح مورد نيشنهاد لوايپـ ١٠
 .امور رزمندگان  مرتبط بايه دستور العملهاي تهـ١١
ل در تحقق اهداف موضوع يـع و تسهيرـصوص تسـم در خيخاذ تصمـ اتـ١٢

 .ن سنديا
 شورا در چارچوب قوانين و مقررات وظايف ياد شده را انجام خواهد داد و در ـ١٣

گيري به مراجع  مواردي كه نياز به اصلاح قانون يا مقرره باشد پيشنهاد لازم براي تصميم
 . ذيربط ارايه خواهد شد

 :ارخانه شوريدب)پ
د و با استفاده از امکانات موجود در ي جديجاد پست سازمانيشورا بدون ارخانه يدبـ ١
 . شود  ميـليتشکوزارت 

  مفادياجراهاي  ها و بخشنامهنامه، دستورالعمل نييه آين و ارائه کلي، تدويراهبرـ ٢
 . رخانه شورا خواهد بوديدب ن سند بايا

 .ب خواهد شدين و تصوييشورا تعرخانه توسط يف دبيشرح وظا ـ١تبصره
 ي تخصصيتواند کارگروهها  ميف، شوراي وظايل دراجراي به منظورتسهـ٢تبصره
 . ل دهديمربوط را تشک

 ر يسا) ت
 اعتبار و تأمين ن سند متناسب باي مندرج در ايي اجراياستهاي راهبردها و سـ١

 ربط  ذيي دستگاههايداخلر منابع و امکانات ي و ساي در بودجه سنواتي بار مالينيب شيپ
 .  اجرا خواهد شديجيبه طور تدر

 را انه اقداماتي مفاد سند مذکور گزارش سالي اجرايريگي وزارت مکلف است ضمن پـ٢
 . ديه نماي اراربط  ذير مراجعيران و سايئت وزيبه ه

 خصوص  دريي اجراي دستگاههايف قانونير وظاي ساينامه مانع اجرا بين تصويمفاد ا
 .گان نخواهد بودرزمند

 
 
 

 رساني به رزمندگان سند راهبردي خدمات) ماتااهداف، راهبردها و اقد(جدول پيوست 
 

شماره 
شماره  شرح هدف هدف

 راهبرد راهبرد
شماره 

سياست 
 اجرايي

 همکار مجري سياستهاي اجرايي

۱ 

 که برابر يه کساني به کليک سند مليبه عنوان ) رزمنده(يي   کارت شناساياعطا
 .ندشو  مين سند، رزمنده شناختهيضوابط ا

و  ن سند حداکثر ظرف شش ماه، طرح، محتوايخ ابلاغ ايتار  ازـ۱تبصره 
و   ودجاي توسط ستادکل با همکاريکارت رزمندگ دستورالعمل نحوه صدور

 .شود  مينييسازمان تع
 اعتبار لازم براي اجراي اين بند از محل اعتبارات مصوب سازمان بسيج ـ۲تبصره 

 .شود ي تأمين من و نيروهاي مسلحيمستضعف

 سازمان ستادکل
 ۱/۴  وزارتـ

ن يدن به بالاتريرس
از مندي  سطح بهره

 و ثار، جهاديفرهنگ ا
 انت ازيص شهادت و

جامعه شأن و منزلت 
 هدف

۱ 

جهاد  و ثاريپاسداشت ا
 که يتوجه به نقش رزمندگان با

ت کشور و يو امن عزت، اقتدار در
    يمقابله با دشمنان انقلاب اسلام

 اند داشته

رساني به ايثارگران  قانون جامع خدمات )۶۵( برخورداري از نشان ويژه موضوع ماده ۲
  مربوطيينامه اجرا نيي آبر اساس

 يمعاونت حقوق
  ستاد کلـجمهور سيير

  سازمان ـاديبن
   وزارتـ

شماره 
شماره  شرح هدف هدف

 راهبرد راهبرد
شماره 

سياست 
 اجرايي

 همکار مجري سياستهاي اجرايي

 ج فرهنگ وي تروي شورايسو از يادار  وي، اخلاقين منشور اجتماعيشنهاد تدويپ ۳
 ـستاد کل  رزمندگانيمنزلت اجتماع گاه ويجا انت ازي صيشهادت برا و ثاريا هاي  ه دستگاهيکل وزارت 

 ن سنديمشمول ا
۲ 

منزلت  گاه ويجا انت ازيص
حفظ   رزمندگان وياجتماع

 و يه سلحشوريعزت، روح
ساز و  ميمراجع تصم رزمندگان در  اموريده يتمناسب اولو سازوکار جاديا ۴ يشئون رزمندگ

 ريگ ميتصم
 ـشوراي  مشاوران سازمان 

 ستادکل رگرانثايوزراء درامورا

۵ 
ز يسطح کشور و ن درخصوص رزمندگان در ثاري حماسه و ايادمان، نمادهايجاد يا

 در چارچوب ياتي آنان و مناطق عملي در محل زندگيرزمندگان شاخص استان
 مقدسدفاع هاي  ارزش انه بنياد حفظ آثار ويات مصوب سالاعتبار

اد حفظ آثار و نشر يبن
  دفاع مقدسيارزشها

هاي  ه دستگاهيکل
 ن سنديمشمول ا

۳ 

، ي رزمندگيارزش توسعه آثار
  ويهنرهاي  سازه و ها ادماني

 ي جذاب و قدردانيمعمار
 ۶ ن از رزمندگانينماد

 رزمندگان آثار حفظ کليه اسناد، اطلاعات و آوري، تمرکز و مستندسازي، پالايش، جمع
چوب اعتبارات مصوب در چار ربط يذهاي   سازمانيطول دفاع مقدس با همکار در

 دفاع مقدسهاي  انه بنياد حفظ آثار و ارزشيسال

اد حفظ آثار و نشر يبن
  دفاع مقدسيارزشها

هاي  ه دستگاهيکل
 ن سنديمشمول ا

ق درج يو شهادت درجامعه از طر جهاد ثار،ينه نمودن فرهنگ ايج و نهاديترو ۷
 يموضوعات مرتبط با رزمندگان درمتون درس

 ـ وزارت وزارت آموزش و  پرورش 
 ـعلوم،  تحقيقات و فناوري 

وزارت بهداشت، درمان و آموزش 
موسسات آموزش عالي پزشکي و 

 غير دولتي دولتي و

 ـ وزارت ـستادکل 
 اديبن

۴ 

  ازي حداکثريمندبهره
فرهنگ   ويرزمندگهاي  ارزش

و فرهنگ بومي به  جهاد و ثاريا
مقابله با تهاجم فرهنگ  منظور

ده فرهنگ  عوامل کاهن ويغرب
 رزمندگان و انتشار آن در يثارگريا  وي، مذهبي، فرهنگيدرج شناسنامه اجتماع ۸ جهاد و ثاريا

 يدات هنري و توليمجاز  وي، صوتيريمکتوب، تصوهاي  رسانه
كليه دستگاههاي مشمول 

 سند
بنياد حفظ آثار و نشر 
 ارزشهاي دفاع مقدس

 به موضوعات مرتبط باها   دستگاهي اطلاعاتيگاههاي از پاياختصاص دائم بخش ۹
 يه دستگاههايکل  مسلحيروهاين رزمندگان

 ن سنديمشمول ا

۱/۴ 

ن يدن به بالاتريرس
از مندي  سطح بهره

 و ثار، جهاديفرهنگ ا
 انت ازيص شهادت و

جامعه شأن و منزلت 
 هدف

۵ 
هاي موجود  گيري از ظرفيت بهره

هاي ارتباطي  اي و شبکه هرسان
تصويري، مکتوب، صوتي و (

ن ي تدويبراها  ر دستگاهيسا  مسلح و دريروهاي نيفرهنگ هاي تيه ظرفيع کليتجم ۱۰براي معرفي رزمندگان و ) مجازي
سطح کشور  در جامعه و ن آحاديب ع آن دريتوز  وي رزمندگينامه مل انتشار فصل و

اد حفظ آثار و نشر يبن
  دفاع مقدسيارزشها

 يه دستگاههايکل
 ن سنديمشمول ا
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شماره 
شماره  شرح هدف هدف

 راهبرد راهبرد
شماره 

سياست 
 اجرايي

 همکار مجري سياستهاي اجرايي

  دفاع مقدسياد حفظ آثار و نشر ارزشهاي مصوب بناعتباراتدر چارچوب  هاي آينده سازي براي نسل فرهنگ

 دانشگاهها در خصوص يقي و تحقي پژوهشيتهاي از فعالياختصاص بخش ۱۱
 نه به جامعه هدفي بهيرسان گان و خدماتي رزمندهايازمندين

تحقيقات و  وزارت علوم،
فناوري وزارت بهداشت، 

 ـو درمان  و آموزش پزشکي 
 وزارت

 سازمان

۶ 

و  سطح پژوهش توسعه و ارتقاء
ها و يازمندينه نيزم ق دريتحق

 يرسان انجام خدماتيچگونگ
 جامعه هدفبه  نه و مؤثريبه

و   ارشدي؛ کارشناسيدوره کارشناسهاي  نامه انيت از موضوعات پايت و حمايهدا ۱۲
 جامعه هدف به موضوعات مرتبط با يرساله دکتر

ت و وزارت علوم، تحقيقا
وزارت بهداشت،  فناوري ـ

 درمان و آموزش پزشکي ـ
 نيروهاي مسلح

  ـ وزارتـستادکل 
 اديبن

هاي  ستها و برنامهزايي و خود اتكايي  جامعه هدف در سيا حمايت از اشتغال ۱۳
 زايي كشور با رويكرد ايجاد مشاغل پايدار براي آنها اشتغال

وزارت تعاون،كار و رفاه 
 اجتماعي

هاي  ه دستگاهيکل
 ن سنديمشمول ا

هاي  ه دستگاهيکل وزارت ورزش و جوانان فرزندان رزمندگانل ازدواج يحمايت به منظور تسه ۱۴
 ن سنديمشمول ا

۱۵ 
 

رزمندگان فاقد بيمه و اي   لازم به منظور پوشش بيمهيساز و کارها ينيب شيپ
 اي همسران رزمندگان متوفاي فاقد پوشش بيمه

رفاه  وزارت تعاون، کار و
  تأمين و سازماني،اجتماع
  مسلحيروهاي نياجتماع

  وزارتـستادکل 

قانون ) ۴۴( ماده »ط« و »ح« ي بندهاي اجراي لازم براي ساز و کارهاينيب شيپ ۱۶
 وزارت يبرنامه پنجم توسعه در چارچوب بودجه سنوات

  ستادکل ـاديبن
  سازمانـ

۱۷ 
 

 و يوزارت امور اقتصاد يوزارت راه و شهرساز  مسكن جامعه هدف فاقد مسكن تأمين لازم به منظوريتهايحما
 ييدارا

۱۸ 
 

انكي با رعايت  حمايت بيشتر در اعطاي تسهيلات بين ساز و کار لازم برايتدو
 قوانين و مقررات مربوط

 و يوزارت امور اقتصاد
 ييدارا

بانک مرکزي جمهوري 
 اسلامي ايران

 وزارت ـستادکل  يوزارت راه و شهرساز  جامعه هدفيه خدمات مسافرتي و تسهيل در ارايده تياولو ۱۹

۷ 

ت همه جانبه ي و حمايدگيرس
، مهياشتغال، ب جادي اي،شتيمع

لات يتسه ري و سايدرمان خدمات
 ازيازات موردنيامت و

 جامعه هدف

۲۰ 
 

 به يرسان دماتقانون جامع خ) ۵۹( ماده ي اجراي ساز و کار لازم براينيب شيپ
 ـ ستادکل ـاديبن يوزارت دادگستر  رزمندگان مشمول ماده مذكوريثارگران برايا

 وزارت

هاي  ه دستگاهيکل  وزارتـستادکل  جامعه هدفثبت سوابق   وييشناسا جاد بانك اطلاعاتي جامع به منظوريا ۲۱
 ن سنديمشمول ا

۲/۴ 

تحقق نظام جامع، 
ن ينو و ا، هوشمنديپو

 ياجتماع  ويرفاه
 جامعه هدف

۸ 
ع کارا، اثربخش، نظام جام جاديا

به موقع در ارائه  و عادلانه
 ۲۲ يازات امتت ولايخدمات، تسه

استفاده از  ز ويبا تجهجامعه هدف ارتباط با ي و رسان  نظام کارآمد اطلاعيبرقرار
افت يامک، دري پيارسال جمع ر،يگاميپ ايدرگاه، تلفن گو(ر يروز نظهاي  يفناور

 )ام نمايامک، پيپ

 وزارت  ـ وزارتـستادکل 
 عات اطلايارتباطات و فناور

هاي  ه دستگاهيکل
 ن سنديمشمول ا

۹ 
، تخصص و بردن دانش لابا

اي  حرفه  ويفنهاي  مهارت
 جامعه هدف

۲۳ 
 

 حمايت از فراگير نمودن آموزش و كسب مهارتهاي تخصصي جهت دستيابي
 آنانهاي  جامعه هدف به مشاغل مناسب با توجه نيازمندي

وزارت تعاون، کار و رفاه 
 سازمان ياجتماع

۱۰ 

کار لازم به منظور  و جاد سازيا
ش يافزا ت وي، حماييشناسا

ران،  نوآوـزه مخترعان يانگ
نان در يکارآفر پردازان و دهيا

 جامعه هدف

قانون برنامه پنجم توسعه به ) ۱۷۸(ماده  »هـ« بند يينامه اجرا نيي در آيبازنگر ۲۴
 سازمان رزمندگاننان يل کارگروه نوآوران و کارآفريمنظور تشک

شوراي مشاوران وزراء 
 ـ در امور ايثارگران 

هاي  کليه دستگاه
 ـمشمول اين سند 

 وزارت

۲۵ 
  جامعه هدفيمطالعاتهاي  حمايت از فرصت 

وزارت علوم، تحقيقات و فناوري 
وزارت بهداشت، درمان و  ـ

آموزش پزشکي و دستگاههاي 
اجرايي ذيربط و دانشگاهها و 

 موسسات آموزش عالي

  وزارت ـستادکل

۲۶ 
 

 به يقانون جامع خدمات رسان) ۷۱( ماده ي اجراياز و کار لازم برا سينيب شيپ
 ثارگران در مورد رزمندگان مشمول ماده مذكوريا

هاي  علوم، تحقيقات  وزارتخانه
و فناوري و بهداشت، درمان و 

 آموزش پزشكي
  وزارت ـستاد کل

۲۷ 
 

هاي  نهدر  صحجامعه هدف ت حضور ي حمايت و تقويلازم براهاي  ينيب شيپ
  آناني سطح تخصصي کشور و ارتقايعلم

قات و يقحوزارت علوم، ت
، وزارت بهداشت، يفناور

، يدرمان و آموزش پزشک
سسات ؤدانشگاهها و م

 يآموزش عال

ر ي سا ـستاد کل
 دستگاهها

۳/۴ 
تحقق استقلال 

 يي، خوداتکايشتيمع
 ومندي  ش توانيافزا و

 يتمام درها  تيقابل
جامعه  يزندگ ابعاد

 هدف

۱۱ 

کار لازم به منظور  و جاد سازيا
ل يتحصنه يو زم زهيش انگيافزا
 رت ومها و وکسب تخصص علم

 و ي استعدادهاييشکوفا و رشد
 جامعه هدف يعلمهاي  ييتوانا

۲۸ 
 

 سازمان وزارت )معسرين( شنهاد لازم در خصوص پشتيباني از تحصيل جامعه هدفيه پيارا

http://www.DASTOUR.IR
http://www.RRK.IR


 ٢٠٤٩٩شماره                       WWW.DASTOUR.IR                          ۳/۵/١٣٩٤روزنامه رسمي                          WWW.RRK.IR                         ٦صفحه 

شماره 
شماره  شرح هدف هدف

 راهبرد راهبرد
شماره 

سياست 
 اجرايي

 همکار مجري سياستهاي اجرايي

 ) ي و انتقاليهمانيم (يي جابجاي لازم براياهم نمودن امکان بسترهافر ۲۹
 ربط ي ذيق مراجع قانونياز طرجامعه هدف دانشجو 

وزارت بهداشت، درمان و 
 ـوزارت علوم،  آموزش پزشکي 

 ـوزارت  تحقيقات و فناوري 

ر ي ساـستادکل 
 هادستگاه

۳۰ 
 

 به يرسان قانون جامع خدمات) ۲۱( ماده ي اجراي ساز و کار لازم براينيب شيپ
 ثارگران درخصوص جامعه هدف مشمول ماده مذكوريا

مشمول هاي  ه دستگاهيکل
 ن سنديا

 ـاد ي بن ـسازمان
 وزارت ـستادکل 

 ي انسانيروي جذب نيدر راستاجامعه هدف  به يده تيلو ساز و کار اويطراح ۳۱
 تابع قانون کارهاي  از کارگاهيمورد ن

رفاه  وزارت تعاون، کار و
 ياجتماع

 ـ ستادکل ـاد يبن
 وزارت

۱۲ 

ت مطلوب يجاد حداقل وضعيا
م، ند جذب، استخدايدر فرا

 و        يازات اداريامت
 جامعه هدف ييزا اشتغال

 در يرسان قانون جامع خدمات) ۲۷( ساز و كار لازم براي اجراي ماده ينيب شيپ ۳۲
هاي  ه دستگاهيکل سازمان خصوص رزمندگان مشمول ماده مذكور

 ن سنديمشمول ا

۱۳ 

ها ازجمله  توسعه و حمايت از تشکل
ها و  ها، انجمن مؤسسات، هيأت

هاي فرهنگي، مذهبي، علمي،  کانون
، ورزشي رزمندگان به منظور حفظ

گان انسجام و حضور مستمر رزمند
هاي مختلف اجتماعي در در صحنه

 سطح کشور

،  آموزشي،علمي مذهبي، فرهنگي،هاي  اندازي تشکل راه ت در صدور مجوزياولو ۳۳
 طيتعاوني و ورزشي واحد شرا

وزارت فرهنگ و ارشاد 
 وزارت ورزش و ي ـاسلام

 جوانان و كشور و تعاون،
 كار و رفاه اجتماعي

 ها ـ يشهردار
ج فرهنگ ي ترويشورا
 شهادت و ثاريا

 يارزشهاي  نهيتوجه به زم  بايفرهنگهاي  ارائه طرح  ويانجام اقدامات فرهنگ ۳۴
 دن حسب موريو مخاطبجامعه هدف 

 ج ويمعاونت بس(ستادکل 
 )يفرهنگ و دفاع

 وزارت  ـوزارت
فرهنگ و ارشاد 

ر يسا  وياسلام
 نهادها وها  دستگاه

۱۴ 

تعلق  و يکرد دلبستگيش رويافزا
به حفظ استقلال، اقتدار و  خاطر

رزمندگان ن يب ت کشور دريامن
توجه  باو همسر و فرزندان آنان 

 ۳۵ گاه رزمندگانيبه جا

 يطي محيرهاي با توجه به تنوع و تعدد متغي فرهنگياستهاي سيساز يکپارچه
رزمندگان و همسر مرتبط با هاي   برنامهيساز ي و بومي و اجتماعي، مذهبيفرهنگ

  آنانو فرزندان
 ها  و رسانهيل ارتباط جمعيق وساي آن از طرياجرا در

  ـمايس و سازمان صدا
وزارت فرهنگ و ارشاد 

 ياسلام

ها  ه دستگاهيکل
 ن سنديمشمول ا

۴/۴ 

 يهمبستگق يتعم
 جامعه هدف نظام و
ن ي تضميبرا

و  استقلال، اقتدار
 يت کشورامن

 و يت روحيه همبستگيتقو ۱۵
هاي مشمول   دستگاهكليه  اردوهاي راهيان نور در چار چوب امكانات و اعتبارات مصوبياستمرار برگزار ۳۶ جامعه هدف يت جمعيهو

 هار دستگاهيسا ن سنديا

۱۶ 

هاي کشور و  به کارگيري  ظرفيت
مشارکت آحاد مردم، دولت و نيروهاي 

رساني،  مسلح درارتقاء سطح خدمات
نوي و مادي حمايت و رسيدگي مع

 جامعه هدفبه 

ورزشي به جامعه هدف  هنري، تفريحي، اختصاص بخشي از خدمات فرهنگي، ۳۷
 هاي مشمول ه دستگاهيکل مرتبط با دستگاه

سازمان حج و زيارت و 
سازمان اوقاف و امور 

 خيريه
۵/۴ 

ن يدن به بالاتريرس
نه يسطح استفاده به

 و ها يتقابل از
 يداخلهاي  تيظرف

 يدگي رسيبرا کشور
 جامعه هدفبه 

۱۷ 
 

هاي کشور و  به کارگيري  ظرفيت
مشارکت آحاد مردم، دولت و نيروهاي 

رساني،   سطح خدماتمسلح در ارتقاء
حمايت و رسيدگي معنوي و مادي 

 جامعه هدفبه 

 هاي مشمول ه دستگاهيکل اختصاص بخشي از خدمات بهداشتي و مشاوره و مددكاري براي جامعه هدف ۳۸

تعاون، هاي  وزارتخانه
 اجتماعي و كار و رفاه

درمان و  بهداشت،
 آموزش پزشكي

 

شماره 
شماره  شرح هدف هدف

 راهبرد راهبرد
شماره 

سياست 
 اجرايي

 همکار مجري سياستهاي اجرايي

۱۸ 

ها  تي ظرفييافزا  و هميريگ بهره
 ها هاي دستگاه توانمنديو منابع و 
 به يدگي رسي متوليو نهادها

  سطح کشوردررزمندگان  امور

۳۹ 
 موجود مرتبط با امور رزمندگان ي سازمانين ساختارهاي بي و هماهنگيسازمانده

رساني به جامعه   در خدماتييافزا ت امکانات و منابع و هميت و هدايريبه منظور مد
 هدف

  ـستادکل
  وزارت ـسازمان

 ري ساـ مسلح يروهاين
 هادستگاه

۱۹ 

، مشارکت و يجلب همکار
 ه تعاون دريحش رويافزا

 و   يخصوصهاي  بخش
 در  مردم نهاديهاسازمان

 جامعه هدفت از يحما

۴۰ 
 

جاد ساز و کار لازم جهت حمايت و جلب همكاري و مشاركت دادن جامعه هدف  يا
اجتماعي  اقتصادي،هاي  توسط بخش خصوصي و سازمانهاي مردم نهاد در فعاليت

 و فرهنگي كشور

 يامور اقتصادهاي  وزارتخانه
كار و رفاه   تعاون،يي،و دارا

اجتماعي و فرهنگ و ارشاد 
 اسلامي

هاي  كليه دستگاه
 ن سنديمشمول ا

۵/۴ 

ن يدن به بالاتريرس
نه يسطح استفاده به

 و ها يتقابل از
 يداخلهاي  تيظرف

 يدگي رسيبرا کشور
 جامعه هدفبه 

۲۰ 

گسترش و توسعه ارتباط علمي، 
تخصصي با مراکز آموزشي، پژوهشي 

هاي معين در  نيروهاي مسلح، نهاد
گران و ساير مراکز علمي و رامور ايثا

آموزشي کشور به منظور تقويت 
دانش کارکنان سطح تخصص و 

شاغل در امور رزمندگان و ايثارگران 
هاي رسيدگي به امور  و روش

 رزمندگان و ايثارگران

  ستاد کل ـوزارت علمي و تخصصيهاي  نشستص موضوعات مرتبط با جامعه هدف در اختصا ۴۱

 درمان ،وزارت بهداشت
 ـ يو آموزش پزشک
قات يوزارت علوم، تحق

ر ي، سايو فناور
 هادستگاه
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شماره 
شماره  شرح هدف هدف

 راهبرد راهبرد
شماره 

سياست 
 اجرايي

 همکار مجري سياستهاي اجرايي

۴۲ 

هاي رزمي و عملياتي در  هاي ناشي از جنگ و مأموريت  و کاهش آسيبپيشگيري
در زمينه تحقيق و پژوهش، آموزش، تجهيزات انفرادي، امکانات و (مورد رزمندگان 

ساز، تقويت بهداشت رواني و جسمي و ساير موارد مؤثر از جمله در حوزه  وسايل ايمن
  مصوب دفاعيعتباراتاهاي انساني ناشي از جنگ در چارچوب  مديريت آسيب

  ستاد کل ـوزارت

وزارت بهداشت، درمان 
 يموزش پزشکآو 

قات يوزارت علوم، تحق
 يو فناور

۴۳ 
 جنگ از  ويط بحرانيبراي شراجامعه هدف  به يرسان ژه خدماتيتدوين الزامات و

 مسلح و همچنين ارتقاي كيفي نيروي يروهايو نها  دستگاه وها   سازمانيسو
 مد و بهبود امكانات و تجهيزاتانساني كارآ

هاي  ه دستگاهيکل  سازمان ـ وزارتـستادکل 
 ن سنديمشمول ا

۴۴ 
مشابه هاي   و رشتهي در رشته مددکارينظام ش مددکاريجاد گرايپيشنهاد ا
 يبرا ي و انتظامينظامهاي  دانشگاه  دريلي در مقاطع مختلف تحصيدرآموزش عال

  به مشکلات جامعه هدفيدگيرست و يمستمر وضع  ويش دائميپا
 ستاد کل

 وزارت علوم،  ـوزارت
ي ـ قات و فناوريتحق

 درمان وزارت بهداشت،
 يو آموزش پزشک

۲۱ 

لات امور ي در تشکيجاد آمادگيا
 يروهايسطح ن ثارگران دريا

مسلح و کشور در مقابل 
هاي  جنگ دات ويها، تهد بحران
ت ينده به منظور حماي آياحتمال

 جامعه هدفاز 

۴۵ 
 

  براي جامعه هدفيکيبانک اطلاعات ژنتهاي  استفاده از ظرفيت
 ستادکل

 درمان وزارت بهداشت،
 ي ـو آموزش پزشک

 يروهاي ن ـسازمان
 مسلح

۲۲ 

امور  درزمندگان رتداوم حضور 
و  ي به منظور توانمندسازيدفاع

 يروهاي کشور و نييگو پاسخ
 مقابله با دشمنان نظام مسلح در

 حضور هر چه بيشتر كاركنان دستگاهها در ي لازم برايجاد ساز و کارهايا ۴۶
هاي  كليه دستگاه  وزارتـ ستاد كل ـسازمان  ي مرتبط با امور دفاعي نيروهاي مسلحها برنامه

 ن سنديشمول ام

۴۷ 

 يماري از بروز بيريشگيپ از جمله يبهداشتهاي   و نظامي طب رزميبهبود و ارتقا
گذاري لازم  در  ي و هدفرزمهاي  تي از مأموريده ناشيب ديآسرزمندگان مورد  در

 يقاتي، تحقي، پژوهشيو مؤسسات آموزشها   دانشگاهي و کاربرديپژوهشهاي  برنامه
  کشور در اين زمينهيو پزشک

 ادي بن ـوزارت، ستاد کل

قات يوزارت علوم، تحق
وزارت  و يو فناور

 درمان و بهداشت،
 يآموزش پزشک

۶/۴ 

ه يارتقاء روح حفظ و
زه رزمندگان يو انگ

 يبعنوان عناصر اصل
ل ين  کشور ويدفاع

به کسب  
 شتريبهاي  يآمادگ

۲۳ 

سطح  ارتقاء توسعه اقدامات و
 يقات کاربرديپژوهش و تحق

و ي ريگشي به منظور پيدفاع
انجام   دريريپذ بيکاهش آس
 ۴۸ ي نظاميهاتيمامور

 يني رزمندگان فاقد مدارک بالي و کاربردينيبالاي  هيقات پايحمايت از تحق
 از ير عوارض ناشي و سايروانهاي  بي و آسييايميهمزمان که دچار عوارض ش

 چوب اعتبارات نيروهاي مسلحباشند در چار  ميجنگ

 ي دانشگاهها ـستاد کل
 بنياد و ـ مسلح يروهاين

 وزارت

 درمان وزارت بهداشت،
 يو آموزش پزشک

۲۴ 

ع و ي آسان، سريدسترس
جامعه  آحاد ينه تماميهز کم

لات و يخدمات، تسهبه هدف 
 ن شدهييازات تعيامت

ازات قانوني درسطح ي ارائه خدمات و امتيندهايفرآ  در جهت تسهيل دريبازنگر ۴۹
  مسلح و مشمولين قانون كار جامعه هدفيروهاياجرايي و ن هاي دستگاه

  ستادکلـ وزارت  ـسازمان
 وزارت تعاون،كار و رفاه ـ

 اجتماعي

هاي  ه دستگاهيکل
 ن سنديمشمول ا

۵۰ 
 يقانون وي  حقوقيهايازمندي نيي شناسانظورلازم به مهاي  بيني ساز و كار پيش

 منظور بهيجار مقررات ن ويقوانيق تطب  وي بازنگر،حيرزمندگان از جمله تنق
 آن بودن و روزآمديي ايپو

ر ي ساـ مسلح يروهاين  وزارت ـستادکل
 ها دستگاه

۷/۴ 

افتن به يدست 
ن سطح يالاترب

 ي،مند تيرضا
آرامـش خاطـر، 

 ي و وابستگيدلبستگ
به نظام جامعه هدف 
 ياسلام

۲۵ 

 عدالت  تأمينحفظ حقوق،
 ي حقوق برايفاي، استيمحور

جامعه منزلت  حفظ کرامت و
  ويت و خدمات حقوقيت دفاترحماي تقوي لازم براي قانونيجاد ساز و کارهايا ۵۱ هدف

  ـ وزارتـاد يبن يوزارت دادگستر ييمراجع قضا درجامعه هدف  ييت و معاضدت قضايج به منظور حماي بسيقضائ
 ستادکل
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